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EL CONCEJO MUNICIPAL DE CARTAGO, en uso de las facultades constitucionales y
legales establecidas en el articulo 45 y 313 numeral 2 de la Constitucién Politica de
1991 y en especial las contenidas en la ley estatutaria de ciudadania juvenil 1622 de
2013 modificada por la ley 1885 de 2018.

ACUERDA:

ARTICULO 1. ADOPCION. Adéptese, de conformidad con la constitucion politica
y la ley, la politica publica de juventud en el municipio de Cartago.

ARTICULO 2. OBJETIVO GENERAL. La presente politica tiene como objetivo
general Fortalecer el desarrollo integral y la garantia de derechos
de la ciudadania juvenil de las y los jovenes del municipio de
Cartago.

ARTiCULO 3. OBJETIVOS ESPECIFICOS. La presente politica tiene como
objetivos especificos:

* Fomentar el acceso a escenarios educativos, el desarrollo de capacidades y de
formacion deportiva y cultural para el desarrollo integral de las y los jévenes del
municipio de Cartago.

* Promover los estilos de vida saludable, la promocién, proteccién y atencién en el
ambito de la salud para las y los jévenes del municipio de Cartago.

* Fortalecer los procesos de emprendimiento y empleabilidad para las y los
joévenes del municipio de Cartago.

* Incentivar los ejercicios de participacion e incidencia en la gestion publica a los y
las jovenes del municipio de Cartago.

ARTICULO 4. DEFINICIONES. La presente politica acoge las definiciones de la
Ley 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania Juvenil, y amplia el
marco de sus definiciones:

* Joven. Toda persona entre 14 y 28 afios cumplidos en proceso de consolidacién
de su autonomia intelectual, fisica, moral, econémica, social y cultural que hace
parte de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania.

* Juventudes. Segmento poblacional construido socioculturalmente y que alude a
unas practicas, relaciones, estéticas y caracteristicas que se construyen y son
atribuidas socialmente. Esta construccién se desarrolla de manera individual y
colectiva por esta poblacién, en relacion con la sociedad. Es ademas un
momento vital donde se estan consolidando las capacidades fisicas,
intelectuales y morales.
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* Juvenil. Proceso subjetivo atravesado por la condicién y el estilo de vida
articulados a las construcciones sociales. Las realidades y experiencias juveniles
son plurales, diversas y heterogéneas, de alli que las y los jévenes no puedan
ser comprendidos como entidades aisladas, individuales y descontextualizadas,
sino como una construccién cuya subjetividad esta siendo transformada por las
dinamicas sociales, econémicas y politicas de las sociedades y a cuyas
sociedades también aportan.

* Procesos y practicas organizativas de las y los jovenes. Entiéndase como el
numero plural de personas constituidas en su mayoria por afiliados jévenes, que
desarrollan acciones bajo un objetivo, y nombre comun, cuenta con mecanismos
para el flujo de la informacién y comunicacion y establece mecanismos
democraticos para la toma de decisiones y cuyo funcionamiento obedece a
reglamentos, acuerdos internos o estatutos aprobados por sus integrantes. Estos
procesos y practicas segin su naturaleza organizativa se dividen en tres: 1 )
Formalmente constituidas. Aquellas que cuentan con personeria juridica y
registro ante autoridad competente. 2) No formalmente constituidas. Aquellas
que sin tener personeria juridica cuentan con reconocimiento legal que se logra
mediante documento privado. 3) Informales. Aquellas que se generan de manera
espontanea y no se ajustan a un objetivo Gnico o que cuando lo logran
desaparecen.

* Género. Es el conjunto de caracteristicas, roles, actitudes, valores y simbolos
construidos socialmente que reconoce la diversidad y diferencias entre hombres
y mujeres en pleno goce o ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales,
en condiciones de igualdad en las esferas politica, econémica, social, cultural o
en cualquier otra esfera de la vida puablica.

* Espacios de participacion de las juventudes. Son todas aquellas formas de
concertacién y accion colectiva que integran un nimero plural y diverso de
procesos y practicas organizativas de las y los jovenes en un territorio, y que
desarrollan acciones tematicas de articulacién y trabajo colectivo con otros
actores, dichos espacios deberan ser procesos convocantes, amplios y diversos,
y podran incluir jovenes no organizados de acuerdo con sus dinamicas propias.
Se reconoceran como espacios de participacién entre otros a las redes, mesas,
asambleas, cabildos, consejos de juventud, consejos comunitarios
afrocolombianos, y otros espacios que surjan de las dinamicas de las y los
jovenes.

* Ciudadania Juvenil. Condicion de cada uno de los miembros jovenes de la
comunidad politica democratica; y para el caso de esta ley implica el ejercicio de
los derechos y deberes de Ios jévenes en el marco de sus relaciones con otros
jovenes, la sociedad y el Estado. La exigibilidad de los derechos y el
cumplimiento de los deberes estara referido a las tres dimensiones de la
ciudadania: civil, social y publica.
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» Ciudadania Juvenil Civil. Hace referencia al ejercicio de los derechos y deberes
civiles y politicos, de las y los jévenes cuyo desarrollo favorece la generacion de
capacidades para elaborar, revisar, modificar y poner en practica sus planes de
vida.

» Ciudadania Juvenil Social. Hace referencia al ejercicio de una serie de derechos
y deberes que posibilitan la participaciéon de las y los jovenes en los ambitos
sociales, econémicos, ambientales y culturales de su comunidad.

e Ciudadania Juvenil Puablica. Hace referencia al ejercicio de los derechos y
deberes en ambitos de concertacién y didlogo con otros actores sociales, el
derecho a participar en los espacios publicos y en las instancias donde se toman
decisiones que inciden en las realidades de los jovenes.

*Consejos Municipales de Juventud: son mecanismos de participacion,
concertacion, vigilancia y control de la gestion publica e interlocucion de los
Jjovenes ante la institucionalidad. El Estatuto de Ciudadania Juvenil prevé
Consejos Locales, Municipales, Distritales, Departamentales y Nacional de
Juventud.

* Politica publica: Herramienta de gestion que permite la solucién de situaciones
socialmente problematicas, enmarcando la ruta de gestion para los organismos
de las administraciones publicas, requieren de la participacion activa de las
poblaciones; pueden ser de tipo poblacional o sectorial.

* Politica de juventud: Por politica de Juventud debe entenderse el proceso
permanente de articulacién y desarrollo de principios, acciones y estrategias que
orientan la actividad del Estado y de la sociedad para la promocion, proteccién y
realizacién de los derechos de las y los jovenes; asi como para generar las
condiciones necesarias para que, de manera digna, auténoma, responsable y
trascendente, ejerzan su ciudadania mediante la realizacién de proyectos de
vida individuales y colectivos.

* Sistema Nacional de Juventud: Segin el articulo 22 de la ley 1622 de 2013 “Es
el conjunto de actores, procesos, instancias, orientaciones, herramientas
juridicas, agendas, planes, programas y proyectos, que operativizan la Ley y las
politicas relacionadas con juventud, mediante la creacién y fortalecimiento de
relaciones entre el Estado, la Sociedad Civil, la Familia, las Entidades Publicas,
Privadas, Mixtas, y los jovenes y sus procesos y practicas organizativas para la
garantia, cumplimiento, goce o restablecimiento de los derechos de las
juventudes, la ampliacion de sus capacidades y de sus oportunidades de acceso
a un desarrollo integral y sustentable”.
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e Agendas. La agenda es el conjunto de cosas que han de ser realizadas. En
materia de politicas pablicas existen cuatro tipos de agendas: a. agenda publica.
b. agenda politica. c. agenda institucional. d. agenda gubernamental.

a. La agenda puablica se entiende como el conjunto de temas que la
ciudadania o uno o varios grupos de ciudadanos pretenden posicionar para
que sean considerados como susceptibles de atencién por parte de sus
representantes (autoridades territoriales o legisladores).

b. La agenda politica se constituye por el conjunto de temas que alcanzan
prioridad en el debate y la accién de aquellos actores que por su posicién
tienen capacidad para impulsarlas.

c. La agenda institucional es el subconjunto de asuntos que se presentan
publicamente para su consideracion a las institucionales de gobierno
representativo.

d. La agenda gubernamental es entonces el conjunto de prioridades que un
gobierno constituido plantea a manera de proyecto y que busca materializar
a lo largo de su mandato.

Se entendera por agenda juvenil el conjunto de temas o cosas que los y las
jovenes, desde sus diversos escenarios de participacién y en concertacion
con las instancias del subsistema de participacion, pretenden llevar al nivel
politico y gubernamental.

ARTICULO 5. ENFOQUES. La presente politica acoge los enfoques estipulados
en la Ley 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania Juvenil, e integra
el enfoque territorial que enmarcan la diversidad contextual del
municipio:

* Enfoque de Derechos Humanos: teniendo presente los alcances del Estatuto de
Ciudadania Juvenil, este se aplica en relacion con el marco legal que imponen
los tratados internacionales y, por ende, el bloque de constitucionalidad de la
Constitucion Politica de 1991, buscando el fortalecimiento de la garantia de
derechos a través de las acciones de la presente politica publica para los y las
jovenes del municipio de Cartago.

* Enfoque Diferencial: como un principio de actuacién y mecanismo de respeto y
ejercicio de los derechos desde la diferencia étnica, de géneros, de procedencia
territorial, de contexto social, de edad orientacién e identidad sexual o por
condicién de discapacidad.

* Enfoque de Desarrolio Humano: bajo el cual se reconocen y promueven las
capacidades y potencialidades de las y los jévenes del municipio de Cartago a
partir de la generacién de oportunidades para decidir.
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*Enfoque de Seguridad Humana: bajo el cual se busca garantizar unas
condiciones minimas basicas que generen seguridad emocional, fisica,
psicol6gicas, de las personas y las sociedades y asegurar la convivencia pacifica
en cada territorio.

* Enfoque Territorial: desde el cual las acciones enmarcadas en la presente
politica tendran una orientacién especifica para disminuir las asimetrias de
desigualdad y equiparar las oportunidades de los y las jovenes del municipio de
Cartago que habitan en la zona rural y la zona urbana, teniendo presentes las
limitaciones de cada contexto.

ARTICULO 6. PRINCIPIOS. La presente politica acoge los principios establecidos
por la Ley 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania Juvenil:

1. Autonomia. Las y los jévenes son reconocidas y reconocidos como agentes
capaces de elaborar, revisar, modificar y poner en practica sus planes de vida a
través de la independencia para la toma de decisiones; la autodeterminacién en
las formas de organizarse; y la posibilidad de expresarse de acuerdo con sus
necesidades y perspectivas.

2. Corresponsabilidad. El Estado, la familia y la sociedad civil deben respetar,
promover y fortalecer la participacion activa de las y los jovenes en la
formulacion, ejecucién y evaluacion de programas, planes y acciones que se
desarrollen para su inclusién en la vida politica, econémica, social, ambiental y
cultural de la Nacién.

3. Coordinacién. La Nacién, el departamento, el municipio o Distrito buscaran la
concurrencia efectiva para evitar la duplicidad de acciones y fomentar su
implementacion de manera integral y transversal.

4. Concertacion. Las disposiciones contenidas en la presente ley, y las que sean
materia de reglamentacion, seran concertadas mediante un proceso de didlogo
social y politico entre la sociedad civil, la institucionalidad y los demas actores
que trabajan con y para la juventud.

5. Descentralizacion y desconcentracion. Las politicas de juventud deben
planificarse desde la proximidad, garantizando su plena eficacia y su ejecucién.

6. Dignidad. Todas las personas tienen derecho a una vida digna y segura; los y las
jovenes constituyen el objetivo fundamental de las acciones emprendidas en
cumplimiento del Estado Social de Derecho a través de la eliminacién de
cualquier forma de vulneracién de sus derechos.

7. Eficacia, eficiencia y gestién responsable. Los programas y actuaciones dirigidos
a los jovenes deben estar dotados de los recursos suficientes para alcanzar los
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objetivos previstos, dandoles un uso adecuado a su finalidad y gestionandolos
con responsabilidad.

8. Diversidad. Los y las jovenes deben ser reconocidos en su diversidad bajo una
perspectiva diferencial seguin condiciones sociales, fisicas, psiquicas, de
vulnerabilidad, discriminacion, diversidad étnica, orientacion e identidad sexual,
territorial cultural y de género para garantizar la igualdad de oportunidades a
todas las personas jovenes.

9. Exigibilidad. Los derechos son inherentes a los y las jovenes, estos son
intangibles e inalienables. Los y las jovenes deben y pueden exigir las garantias
que les permitan ejercer sus derechos.

10.1gualdad de oportunidades. El Estado debe reducir las desigualdades entre los
distintos puntos de partida de las personas jovenes en el proceso de elaboracién
de su propio proyecto de vida. Las actuaciones administrativas son compatibles
con una discriminacion positiva si esta se justifica por una situacién de
desigualdad, persigue la igualdad real y facilita la integracién social.

11.Innovacién y el aprendizaje social. La actuacion del Estado en materia de
juventud debe incorporar como base para la construccién de las politicas de
juventud la innovacién permanente, el aprendizaje social, la experimentacion y la
concertacion.

12.Integralidad. Las politicas de juventud deben responder a una perspectiva
integral que interrelacione los distintos ambitos de la vida de las personas
jévenes.

13.El interés juvenil. Todas las politicas publicas deben tener en cuenta la
dimension juvenil, especialmente las que afectan a las personas jéovenes de
forma directa o indirecta.

14.Participacion. La poblacién joven del pais tiene derecho a vincularse a los
procesos de toma de decisiones que le conciernen o que afecten directa o
indirectamente la obtencién de condiciones de vida digna, asi como a tomar
parte en los diversos aspectos de la vida socioeconémica, tanto en su relacion
con el Estado, como con otros actores sociales.

15.Progresividad. El Estado con apoyo de la sociedad civil, debera de manera
gradual y progresiva adoptar e implementar las acciones y mecanismos, a fin de
lograr la plena efectividad de los derechos aqui reconocidos.

16.Territorialidad. Los jovenes, en tanto sujetos sociales que habitan y usan
espacios que construyen con otros sujetos sociales, son reconocidos como
agentes con derechos pertenecientes a un territorio corporal y fisico donde
construyen colectivamente y de manera consciente y diferencial entornos
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simbdlicos, sociales y ambientales. Las politicas de juventud deben incorporar
un punto de vista territorial. Todas las actuaciones necesarias en beneficio de las
personas jovenes deben llevarse a cabo teniendo en cuenta las distintas
realidades territoriales.

17.Transversalidad. El trabajo en el desarrollo de las politicas de juventud debe
incorporar las distintas opticas de trabajo sectorial y las distintas dinamicas
asociativas y comunitarias propias de las personas jovenes, teniendo en cuenta
la articulacion en los distintos niveles territoriales. Los departamentos,
instituciones, entidades y agentes que corresponda deben trabajar
coordinadamente en cada intervencién sobre las politicas de juventud.

18.Universalidad. Todas las personas sin excepcion tienen iguales derechos. El
Estado debe garantizar los derechos a todos los y las jovenes bajo una
perspectiva diferencial segin condiciones de vulnerabilidad, discriminacion,
diversidad étnica, cultural y de género. Las entidades publicas deben contar con
el apoyo y la participacion de la sociedad civil, de las entidades y de los
interlocutores libremente establecidos, y deben potenciar el desarrolio de las
politicas de juventud definidas por la presente ley mediante la iniciativa social y
el tercer sector.

ARTICULO 7. EJES ESTRATEGICOS. La politca publica de juventudes
presentara la siguiente estructura para su desarrollo:

7.1.  Cartago juvenil educativa, cultural y deportiva.

Los jovenes del municipio de Cartago requieren de mayor cobertura en términos
educativos, centrada esta en la educacion superior, para el trabajo y el
emprendimiento; la cual permita articular no solo componentes educativos a su
desarrollo integral sino también componentes culturales y deportivos a su desarrollo
productivo.

7.2.  Cartago juvenil saludable.

El desarrollo integral de las juventudes del municipio de Cartago implica que estas
puedan tener calidad de vida en Ia cual se denoten estilos de vida saludable, una salud
sexual y reproductiva responsable, una salud mental con priorizacién desde la atencién
en el sector puablico, y por supuesto, el abordaje de procesos de promocion,
prevencion, proteccion y atencién en términos de salud publica.

7.3. . Cartago juvenil emprendedora y econémicamente activa.

Una poblacién econémicamente activa exige del desarrollo de demanda en los sectores
laborales, como de la creacién de espacios productivos a partir del emprendimiento que
permitan en el largo plazo consolidar dindmicas productivas propias para la poblacion
como para la region.
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Cartago juvenil participativa e incidente.

El presente eje pretende Incentivar los ejercicios de participacion e incidencia en la
gestion publica a los y las jévenes del municipio de Cartago. Para lo cual reconoce que

los y

las jovenes son sujetos activos en el marco de la participacién, los cuales

requieren de la garantia de la participacion como un derecho, un deber Yy una
oportunidad, para incidir en la gestion publica.

ARTICULO 8. PLAN DECENAL DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD. La

Eje 1.
1.
2.

8.
9.

politica publica desarrollara las siguientes acciones estratégicas:
Cartago juvenil educativa, cultural y deportiva.

Generar estrategias de acceso a la educacion superior para los y las jévenes de
Cartago.

Implementar herramientas para la formacion bilingiie de los y las jévenes de
Cartago.

Desarrollar estrategias de apropiacion, reconocimiento, estimulo y de formacion
cultural para los y las jévenes de Cartago.

Desarrollar estrategias de apropiacion, reconocimiento, estimulo y de formacion
deportiva para los y las jévenes de Cartago.

Promover espacios institucionales para el desarrollo de practicas culturales y
deportivas en el municipio de Cartago.

Ejecutar intervenciones en las IEO que permitan articular los ambitos educativos,
culturales y deportivos en el desarrollo integral de los y las jévenes de Cartago.
Promover estrategias pedagégicas y de formacién en derechos humanos para
los y las jévenes de Cartago.

Implementar estrategias educativas para las y los jévenes con discapacidad de
Cartago.

Implementar estrategias que promuevan la permanencia educativa e incidan en
la disminucién de la desercion escolar.

10.Desarrollar procesos para la promocion cultural, deportiva y educativa enfocada

Eje 2.

1.
2.

a los jovenes de la zona rural del municipio de Cartago.
Cartago juvenil saludable.

Generar estrategias de estilos de vida saludable para los y las jovenes de
Cartago.

Implementar estrategias para el abordaje de la sexual y reproductiva para los y
las jévenes de Cartago.

. Desarrollar estrategias para el abordaje del consumo de sustancia psicoactivas

en los y las jévenes de Cartago.

. Fomentar espacios de atencién en temas concernientes a la salud mental para

los y las jévenes de Cartago.
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5. Promover estrategias enfocadas en la eliminacion de los diferentes tipos de
violencia para los y las jévenes de Cartago.

6. generar estrategias que fomenten la cultura y el cuidado ambiental en los y las
jovenes del municipio de Cartago.

Eje 3. Cartago juvenil emprendedora y econémicamente activa.

1. Fortalecer los procesos de emprendimiento de los y las jévenes de Cartago.

2. Generar escenarios de articulacion entre los y las jovenes de Cartago y los
gremios y actores productivos de la region.

3. Fomentar los procesos de inclusién laboral para los y las jovenes de Cartago con
enfoque diferencial.

4. Desarrollar estrategias de formacién para los y las jévenes de Cartago en
tematicas concernientes a la empleabilidad, el emprendimiento y el desarrollo
empresarial.

5. Fomentar incentivos tributarios que fomenten la inclusién laboral de los y las
jovenes de Cartago con enfoque diferencial.

6. Generar acciones que fomenten el desarrollo productivo en la zona rural de los y
las jovenes de Cartago.

Eje 4. Cartago juvenil participativa e incidente.

1. Fortalecer y articular los espacios institucionales del sistema municipal de
juventudes.

2. Implementar estrategias de formacion en participacion activa, control social,
incidencia y/o rendicion de cuentas para los y las jévenes de Cartago.

3. Generar espacios de formacién en participacion en las IEO de Cartago.

4. Promover escenarios de construccién del conocimiento sobre teméticas
concernientes a la juventud.

5. Desarrollar protocolos para la participacion de los y las jévenes de Cartago con
enfoque diferencia.

6. Fortalecer los ejercicios de planeacién estratégica y participativa referentes a la
politica publica para la ciudadania juvenil de Cartago.

PARAGRAFO 1. La administracion municipal integrard en los planes de desarrollo
acciones tendientes al abordaje del plan de decenal de la presente politica publica, por
medio de la elaboraciéon del plan indicativo de la juventud Cartagliefia, donde se
especifiquen los programas, proyectos, actividades y presupuestos necesarios para
ejecutar la Politica Publica.

ARTICULO 9. RESPONSABLE. E| organismo responsable de la politica publica
de juventudes del municipio de Cartago es la secretaria de
Desarrollo Social, la oficina de juventud municipal o quien haga sus
veces.

“CARTAGO, NUESTRO COMPROMISO”

Calle 8 No 6-52 —Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@gmail.com
www.concejodecartago.gov.co
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA Y EL PLAN
DECENAL DE JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE CARTAGO”

ARTICULO 10.

PARAGRAFO 1.

PARAGRAFO 2.

ARTICULO 11.

ARTIiCULO 12.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION. E! seguimiento de la politica
publica tendra una temporalidad semestral y anual con base en el
avance en el Plan de Desarrollo Municipal; la evaluacion contara
con ejercicios cada cinco afios, respondiendo en los primeros cinco
afnos a una evaluacién de resultados y a los diez afios a una
evaluacion de toda la vigencia.

Anualmente se presentaran informes de seguimiento al Consejo
Municipal de Juventudes y al Concejo Municipal de Cartago.

El ejercicio de seguimiento contara con la participacion activa de
los jévenes del municipio, y de los Consejeros Municipales de
Juventudes.

VIGENCIA DE LA POLITICA PUBLICA. La presente politica
publica tendra una vigencia de diez afios, desde su fecha de
adopcion.

VIGENCIA DEL ACUERDO: El presente acuerdo rige a partir de la
fecha de su sancién y publicacion y deroga todas aquellas normas
de igual o menor jerarquia que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Se expide en el salén de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cartago, Valle del Cauca,
alos ? 4 dias del mes de AGO del afio dos mil veintidos ( 2.022).

LUISFERNANDO GIRALDO RODRIGUE

Presidente

“CARTAGO, NUESTRO COMPROMISO”

Calle 8 No 6-52 —Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@gmail.com

www.concejodecartago.gov.co
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EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO: “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA
Y EL PLAN DECENAL DE JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE CARTAGO™.

Honorables Concejales:

El presénte documento es la. consolidacién de una herramienta de gesfién publica: para
el desarrollo del grupo poblacional: sefiores concejales y concejalas. Este instrumento
permite tener una ruta definida en materia de gestion publica para el abordaje de
tematicas necesarias para la juventud del municipio de Cartago.

El desarrollo de esta herramienta permite consolidar una base para el dialogo entre-los y.
las jovenes que habitan-el municipio, con la administracién del ente ferritorial. Asi mismo,
da’ cuenta de-las teméticas que deben integrarse en la ggenda publica en los siguientes
periodos administrativos, como los. responsables, segun las competencias de cada una
de estas.

Inicialmenite se presenta uh diagnéstico sobre la poblacién objetivo; para posteriormente,

referenciar el marco referencial y el marco normativo que acoge y-con el cual se-armoniza
el documento de politica publica.

De igual manera, se da .cuenta da los principios y enfoques orientadores, a partir de-los
cuales se debe interpretar y comprender el componente discursivo de la paolitica pablica,
como por-otra parte, se referencian estos para desarrollar el accionar dela administracién
én €l marco de lineamientos para su abordaje.

En el dmbito estructural, se: consolida la estructura de la politica pablica y junto. 4 estg el
correspondiente plan decenal, apartes que permite comprender la ruta que se debe
desarrollar para avanzar en temas de juventud, coma que establece en el marco. del

instrumento de gestion referenciar procesos de medicion y responsables de la ejecucion.

Asi finalmente, se presenta un esquema bdsico de seguimiento y evaluacion, para
reconocer el avance en los ejercicios de gestion, como las posibles mejoras y la
retroalimentacién de la comunidad.

DIAGNOSTICO:

En términos- situacionales, el municipio de Cartago para el eje poblacional juventud,
cireunserito -en el ciclo etario entre los catorce (14) y los veintiocho (28) afios se
eficuentran los siguientes datos:

Para el afio 2021, de acuerdo con los datos del Departamento Nacional de Planeacién
(2021), Cartago. contaba,con 138.042 habitantes, de los cuales por sexo y ciclo-etario se

referencia que, entre las edades de 15 3 19 anos, hay 5.356 hombres y 5.308 riujeres,
los cuales conforman an 7.73%. del censo.

En cuanto a personas en las edades de 20 y 24 afios, se encuentra que hay 5.208
hombres'y 5.186 miujeres, lo cual responde al'7.53%; asi mismo, en cuanto al ciclo etario
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comprendido entre los 25 y 29 aflos se hallan 4.863 hombres y 5.113 mujetes; que

comprenden el 7.23%.

Ahora, entre los datos que. se ofrecen ‘desde el Departamento Nacional de Planeacion
(2021), se éncuentra que la tasa de fecundidad en edades entre 15y 19 afios responde
2.39.39, la cual ha disminuido anualmente dado que en otrora se. referencid en. 48.47 y
571.45.

Con relacién a la afiliacion en salud en el régimen subsidiado, se encuentta que, con

cortea 10 de.octubre de 2021, hay mayor cantidad de mujeres que hombres, varianda

en alrededor de 400 individugs. Asimismeé, se éncuentran-en mayor cantidad activas las
mujeres y el retiro de los hombres del régimen es mayor en alrededor de 800 casos.

! AFILIACION A SALUD REGIMEN SUBSIDIADO JOVENES DE 14 A 28 .

. ANOS.- CORTE A 10 DE OCTUBRE 2021

anea T TR ReTiRADo
wenno e nem 304
MASCULING 7493 6405 1087
i e m. e

:....:.ré....ﬁt. —— e s

Tabla.1. Afiliacién régimen subsidiado. Fuente: Seqetar(;a:;é.lmud y Proteccion §D‘é§él, 202,

En términos laborales, se registré en su momento que los trabajadores cotizantes entre
las edades de 18 y 28 afios responderi a 3.825. Ahora en términos de articulacién con fa
oferta institucional se‘encuentra que la poblacién joven de 14 a 28 afios beneficiarios de
actividades realizadas en PIC - plan de intervenciones colectivas a 31 de octubre 2021,
tuvo la participacién de 2497 mujerés y 1484 hombres, para una participacion tétal de
3981 jovenes del municipio de Cartago.

Finalmente, se encuentra gue, en términos de atencién a la poblacién joven, beneficiaria
de oferta pablica, en el marco del SISBEN, de los 75.512 sijjefos registrados con corte
31 de julio de 2021, pertenecientes al eje poblacional y/o etario, juventud, estaban
registrados 11.553,

ANALISIS DE ENCUESTA DIAGNOSTICA POBLACIONAL

Con el propsito de medir el nivel de-percepcion de los jovenes del municipio frente  las
dificultades en materia deSalud, Educacién, Cultura, Deporte y reconocimiento de sus
derechios y deberes, se desarrolld una éncuesta de caracterizacién de necesidades para
un total de 150 jovenes entre los 14 a los 28 afos, donde se indage sobre tres (6)
enfoques: i. Especificaciones generales, ii. Sistéma de salud e identificacion de consumo
de sustancias psicoactivas, lii. Embarazo adolescente, iv. Episedios de Violencia, v.
Empleo y vi. Datos demogréficos.
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En este sentido; la encuesta tuvo-un nivel de confianza del 95%, un error de la muestra
del 5% y un tamafio de muestra de 700 encuestas aplicada a poblacion joven entre Jos
14 a los 28 afios de la cabecera municipal y en fa Zona rural del municipio (Zaragoza).
Aplicada por medio de formularia de. Google y en recursos fisico durarite el tiempo de
estudio y construccién del diagnéstico situacional. ’

‘GENERO:

De acuyerdo con la distribucién por género de Ia encuesta, se evidencio que el 59,9% del
total fueron mujeres y el restante son hombres.

Cuadro 1. Distribuciéh por genera

@ Femedino
@ Mascutino
& Geay

@ Bisexual
@ No binarie

Fuente: elaboracién propla

ESTADO CIVIL:

En este apartado, sobresalen los jévenes solteros con un 91 9%, frente a un 5,7% que
manifestaron encontrase en condiciéri de unién libre que:refiere una figura en la cual dos
personas constituyen una .comunidad de.vida de. caracter singular y pérmanente, sif la
necesidad de contraer matrimonio.

Cuadro 2, Estado civil

" ® Soltero(a)
@ Casado()
& Union libre
@ Viudo(a)
@ Divorciado(a)

Fuente: slaboracidn propia
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‘GRUPO ETNICO:

Frente a la pregunta sobre el auto reconocimierito por grupo éthico, se busca que los
jévenes puedan auto identificarse dentro de algin grupo étnico para el tratamiento
especial que la ley determiha para las poblaciones con enfoque diferericial étnico en los
municipios del Valie del Cauca.

Frentea fo anterior, la encuesta arrojo que.el 48 3% se identificé como mestizo, seguido
del 33,2% que se identificé como blanco.

Cuadro 3. ldentificacién étnica

- Afrodescendianta
© hdgons

% Raual.
&-Mostiza(s)

@ Biancold)

@ Mukatoa)

@ Palebguaro(a)
© Roum

iy

Fuente: elaboracién propia;

DISCAPACIDAD:

El 84,4% maniifesté rio tener ninguna discapacidad, pera el 6% afirmo tener discapacidad
sensorial visual que es la condicion que-afecta directamenite la percepcion de'i imagenes
enforma total o parcial, y va desde la baja visién hasta la ceguera.

Cuadro 4. Discapacidad

®:Movidad reducide-

@ Sersohel audiiive

& Senscsal visual

& Sensommi Jusio - oifaio - 15cio*
@ Setémica

@ Kania) copnitive:

O Monlat peicosocind

§ var yndve’

[ 1r 2 4

Fuente: elaboraclén propia’
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OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE:

El siguiente apartado considera la utilizacién del tiempo individual que cada jovendedica
a realizar una.gama de-actividadés de conteriido fisico-frecreativas o turisticas para lograr
un desarmollo integral de su personalidad.

En este sentido se indago-acerca de la ocupacion del tiempo libre en los javenes, donde
se obtuve gue.el 54,4% ocupan sy tiempo en actividad deportivas y recreativas, el 13,9
en actividades culturales y el 20,2% no practican ninguna actividad.

Cuadro 5. Ocupacién del tiempo libre

Cuitura " - 38 (10,0°%)
Cermunigiacion 18T, W)
Amblenta -~ 20°C7,P A6y .
Ructomcian y Deports| A e e TG e BREECIER 3]
. . , Lisurxego b <18 (6,2 %)
Perechos sosuntes y Repro.,. -7 (2,8 %)
Satug A0 (3 '05)
, Hwinanos (1.85%)
Emprondibiento ~ 20.(11.5 %3
Ningunn = 64 (20,3 %)
L. It 3
"Eranumicitg en vwdos 30, fol L0 %)
s h 1 10,4 -8)
Educagion)—1 (0.4 %)
Tradbajo}--1 (D4 %,
B@u’lam:: - (b o
1 (0.4, 3
Vokeunsiago.Adel 7 10,4° %
[ ) Loy 0

AFILIACION AL SISTEMA DE GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL :

En esta. seccién se analiza la condicion de afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) para lograr el acceso a la prestacién del servicio de Salud
universal en &l municipio para esta poblacién,

Por ser conveniente para gl Municipio, se-somete a consideracion de esta Corporacién,
este Proyecto de Acuerdo, solicitdndole su oportuna aprobacion.

A cual régimen de salud pertenecen:

& Conlributive

@ Subsidiado

& Excepluado

€ Afliados a universidades
© Afiliadss en ol exterior
@ Notiene

@ Baslsn

@ Nose

Fuente: elaboracién propia
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MEDIO'DE GOMUNICACISN

En esta pregunta se consulto acerca de los medios de comunicacion que utilizan con
mayor freéuencia los jévenes de Cartago. Con base a lo anterior, &l 58,4% de los jévenes
usan internet y el 34,7% lo hacen por llamadas telefonicas. En-sintesis, esto corrobora
que los joveres utilizan Internet de forma habitual como primera fuente de informacion y
como medio de comunicacién y socializacién prirmario.

@ Madios escritos
& Radio

& Telavison

© Telslono

@ Internal

@ Ninguno

@ todos

Fuente: elaboracién propla

CONSUMO DE SUSTANCIA DE PSICOACTIVAS.

Ante la pregunta del consumo de sustancia psicoactivas el 88;6%, afirmo nunca haberlas
probado.y-el 11,4% manifesté si haberlo hecho (ver cuadro 8). Con respecto a lo anterior,

la.sustancia que consumen en un nivel significativo es el alcohol con un 80,4%, seguido.
del cigarrillo con.un 35,3%.

Cuadro 8. Ha consumido sustancias psicoactivas.

@si
® No

Fuente: elaboracion propig
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PR - 16 (3t 4 X
SRR - “(35‘3,;)

Ninguno -~

henguacp

Graceos & Vos niiia, hamiova B )
[ 0 » 30 a0 5¢

Fuente: élaboracién propia

JOVENES PADRES/MADRES

La matemidad.y la paternidad en la edad jévenes pueden implicar una crianza conflictiva,
fanto para los padres como para las familias de los jovenes, ya que estos aiin no han
terminado su proceso de socializacion y dependen de su familia de origen tanto
‘econdmica eomo afectivamente.

En este sentido, la-encuesta examino sobre los jovenes con hijos y ante la pregunta de
si es padre o madre &l 93,1% adlararon no seflo frente a un 0,9% que si tienen hijos
{cuadro 12).

Cuadro 10. Es padre/madre.

Osf
O No

Fuehte: ‘elaboratién prapia

VICTIMA DE VIOLENCIA

Los flagelos derivados de algtin tipo.de violencia manifestada en el ambito labaral, social,
educativo, familiar y personal pueden conllevar a repérousiones en el desarrollo integral
de los j6venes en su vida, Ante la pregunta de si ha sido victima de violencia, el 98,3%
afimmo no haberlo sufrido, el 1,7% afirno ser victima dé violencia.
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Cuadro. 11. Ha sido victima de viclencia

o sf
S No

Fuente: elaboracion propla

EDUCACION

El acceso y. la cobertura universal la educacién es un derecho fundamental consagrado
en la constitucion politica y fundamentada en la ley estatutaria 1622 de 2013 la cual
resalta la garantiza en el acceso y la permanencia de los jévenes al sistema educativo.
En el caso del Municipio de Cartago (V), el 80,8% de los encuestados aclararon estar
vinculados alguna institucién educativa. ante el 18,2% que no lo estan (cuadro 12), este
titimo se debe a razones como la falta de recursos econémicos en un 50%: (cuadro 13),

Cuadro 12. Actualmente asiste alguna institucién educativa

@ si
O No

Fuente: wlahoracién propia.

Cuadro 13. Razones por las cuales no esta vinculado algun establecimiento educativo

& Moviidag

© Desconocimionto

‘% No io infeesa.

© Fala dé rocivsos ucondmicds

# Quierd Wabsafar pox mis Njos, Soy ma, .
B Ya toconlne bsiutios

O Cradinda

& Yame grdud

NS A 4

Fuente: elaborsicién propia
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En este.senfidblieﬁ nivel de escalaridad méas alto alcanzado es basica secundaria.con un
60,1% y basica primaria-con un 17,7%:

Cuadro 14. Nivel de escolaridad més alto obtenido

@ Frossconr

© Sisics Pomana

& Bésiea Secomdare
D Téenco o Tecroidgico
‘© Univhiadsdo

& Maosyis

FRTE 4

.Fuente: slaboracién propia.

ACTIVIDAD ECONOMICA

Esta definida como.cualquier actividad cuyo objetivo sea cubrir una necesidad o deseo,
en el caso de Cartago la principal actividad econdmica con: in 76,3% son estudiantes y
el 10,7% empleados.

Cuadro 15. Actividad econdimica

@ Estudianty

© Ama dé cata
& Emiaado

‘@ indepondionts
@ Desoiplende
@ Punsicnado’

® Ropradg

9 Aux_ Enlstnene

Fuente: elaboracion propia

Cuadro 16. Nivel de ingresos mensuales

€ Sin igreso

@ Manps ds 1 SMMLY
& lguats 4 SUMLY

@ Entie't y I SMMLY
O Kayor 8 2.5l
@ Nose

@ -Hingone

Fuente: elaboracién propia
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NECESIDADES
Las necesidades humanas. son finitas, pacas y clasificables, que varian de-un municipio
a otro entérminos de satisfaccién de necesidades.

Las necesidades humanas basicas referidas, deben constituirse en derechos inalienables
del-ser humano; ya que su poesesién y practica hacen a la dignidad del individuo y las
comunidades, a. su vez, las necesidades comprometen, motivan y fnovilizan a las
personas con el proposito de integrar las necesidades humanas en el procese de
desarrollo.

Cuadro 17. tipo dé viviehda en la que habita

© Propis.
© Famiat
$k Alquiada

Fuente: elabdracisir propla
Cuadro 18. vivienda en la que reside

@ Casa

© Apartamenio
& Apartgestudio
© Hahitecion

-Fuentd: slaboracton.propia

Cuadro 19, servicios priblicos de la vivienda

Acysdurie §
Ascantartndo  PERIEIRA
Gas ppuia)  STRER

Toletontn NI

Qeeolecodvi dy pasuie  RIERRANECEN

Mnyuns 3
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OPORTUNIDADES

Dentro de la formulacion de la Politica Publica de Juventud se deberan fomentar espacios
de dialogo, concertacion, participacién y fortalecimiento de las estrategias, proyectos'y

programas dirigida a las poblaciories jovenes en busca dé mejorar la calidad de vida e
identificacién de'sus intereses, es por ello que este enfoque pretende indagar acerca de
las preferencias en programas e iniciativas de mayor interés: que contfibuya a su
desarrollo personal y profesional, las tematicas escogidas se determinaron de acuerdo a
las necesidades frecuentes manifestadas en las mesas ‘poblacionales.en el municipio

Cuadro 20. Aspectos de interés

BES- - 16 (481 %)

Poicosos da-Ermprondimisnto;i... EERINTRNIRISE
Anuincnto sare ¥ Sosisnbiel - @A)
Apayo mapiencd - § 104 %}

b 50 0 150

Fusnta; efaboracién prapia

DERECHO

Teniendo en cuenta los déerechos reconocidos per la constitucion y la ley, que buscan la
satisfaccion y proteccién de los interéses tanto particulares como generales y que los
derechos de los y las jévenes estdn establecidos en la ley 1622 de 2013 se hace
necesario conocerlos; recanocerlos. e identificarlos concretamente para poder
individualizar en determinada situacién cuales de los derechos. estén siendo afectados
en las diferentes situaciones.

Cuadro 21. Conoce la ley de Juveritud

@5l
© N

Fuehte: elaboracién propia.-
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Cuadro 22. Conoce sus derechos como joven

Fuente: elaboracién propla

En esta seccion se les consulto a los encuestados sobre si conocen la ley de juventud,
los resultados arrojaron que el 75,5% de.los jovenes que se encuestaron no conocen la

O s
@ Ko

ley de juventud y solo el 24,5% si’la conocen.

La politica plblica para la ciudadania juvenil del municipio de Cartago responde y sé

MARCO NORMATIVO

armoniza con-el siguiente marco normativo:

Normatividad

Objeto

Ley 1014 de 2006 — De

Que tlene Ppor objeto promover la cultura del

de 2018 - Por la cual se
modifica Ja ley estatutaria
1622 de 2013 y se dictan
ofras disposiciones.

fomento .a la cultura. del [ emprendimiento y la articulacién entre el desarmolio |
emprendimiento. educativo y el émbito productive.
Ley  [Estatutaria 1885 Modificar la Ley 1622 de 2013, por medic de la cual se

expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil, reglamentando
lo congerniente al Sistema Nagcional de Juventudes.

Ley Estatutaria 1622
de 2013 - Por medio de la cual
se expide el estatuto de
cludadania juvenil y-se dictan
otras disposiciones.

Establecer el marco institucional para garantizar a todos
los y las jbvenes el ejercicio pleno de Ja ciudadania
juvenil en los ambites, civil o personal, social y piblico,
el goce efectivo de los derechos reconocidos en el
ardenamiento jurldlco intero. y lo ratificado en los
Tratados Intemacionales, v la -adopcién de las politicas
plblicas necesarias para su realizacidn, proteccién y
sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus
capacidades y condicionés de igualdad de acceso que
faciliten su participacidn e incidencia en la vida social,
econdmica, cultural’y democrética del pals.

CONPES 4040 de 2021 -
Pacto Colombia con las

Este documento promueve el desarrollo de lineas de
palitica a nivel nacional para la juventud que permiten: _(i)‘
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juventudes: estrategla para
fortalecer el desarrollo
integral de la juventud.

fortalecer-las competencias y trayectorias de vida de la
poblacidn joven del pais con el fin de generar mayores
capacidades y oportunidades para esta poblacién; (ii)
eliminar las barreras de inclusion y equidad que
enfrentan ios jévenes para el goce. efectivo de los
derechos, y (iii) fortalecer la gobernanza institucional
para impulsar el desarrolla integral de Ia juventud y su
ejercicio de participacion,

Ley 1429 de 2010 - Por la cual
se expide la Ley de
Formalizacién- y Generacion
.de Empleo.

La formalizacién y la generacidn de empled,-con el fin de
generar incentivos a la formalizacién .en las stapas
iniciales dé la creacién de. empresas; de tal manera que
aumenten los beneficios y dlsmlnuyan los costos de
formalizarse,

Ley 375°de 1997 - Por Ia cual
se crea la ley de lajuventud y
se dictan otras disposiciones,

Establecer el marco institucional y ofientar politicas,
planes y programas por parte del Estada. y la sociedad
civil para la juventud.

Ley 1505 del 5 de enero de |
2012

Tiene por objeto crear el Subsistema. Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta como parte del
Sistema Naciona! de Prevencién y Atencién de
Desastres, asl como réconocer y estimularla labor de-los
voluntarios qus hacen parte del mismo y potenciar su
formacién y competencias ciudadanas.

Articulo 8, numeral 40 de la

Establece las medidas de prevencian, prateccion,

ley 1622 de 2013. promocion y garantia de los derechos de- los y las
jovenes.
Decreto 876 de:2020 Por el cual se modifica la estructura -del Departamento

Adminjstrativo de la Presidencia de la Republica.

Decréto 1784 de 2019

Por el cual se modifica la estructura del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la, Republica.

Decreto 2365 de 2019

Por el cual-se modifica el Reglamentario Unico del Sector
de Funcién  Plblica (Decreto 1083 de 2015) en lo
rélaciohado con el ingreso de los jévenes al servicio
publico.

Decretc 4290 del 25 de | Donde se reglamenta la Ley 720 de 2001 o Ley de
‘noviembre de 2005 Voiuntariado.

Resolueién No. 400 del 08 de | Por medio de fa cual sé-crea el Comité de Seguimiento
agosto de 2017 al Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013
Directiva No, 003 del 11 de | Por medio de la cual se dictan disposiciones para la
agosto de:2017 Direccidn del Sistema Nacional de Juventud *Colombia

-Joven" y. para afcaldes municipales e instrucciones para

la constitucién y reégistio- de- las Plataformas de las

Juventudes.
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CONPES 173 de 2014 Lineamientos.para la generacidn de opartunidades. para

los jévenes. Este: dacumento busca generar una serie de
acciones que permitan que la poblacién joven del pals
pueda vincularse mas y mejor &l sector productivo. Asf,
se espera potencial el rol de los jévenes como actores
claves en el desarrolio del pals Yy que este rol sea
reconocido por los diferentes actores de la sociedad.
Finalmente, se busca desarrollar el capital humano de
los jovenes, de tal manera que estén mejor preparados
al momento de decldir su futuro profesional y laboral.

Por lo anterior, la Alcaldia Municipal de Municipio de Cartago se permite presentar ante
la Corperacién Honorable Cancejo Municipal de Cartago fa Politica Publica de juventud
para su debate y aprobaci6n, dcompafiado.del anexo técnico y el plan decenal.

Atentamente,

Alcalde: Municipal

Proyectd: Fundaciéh Social Vida Nueva;
Reviso:. Julidn Rojas Rincon- Asesor Externo. )
Aptobs: Cesar David Grajales Suarez- Secrstaiia Juridico &
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CERTIFICACION 13/12/2021

300-03

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
CARTAGO, VALLE DEL CAUCA, EN USO DE SUS FUNCIONES PUBLICAS,

CERTIFICA:

Que el Proyecto de Acuerdo Numero 019 del 2.022 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA LA POLITICA PUBLICA Y EL PLAN DECENAL DE JUVENTUD
PARA EL MUNICIPIO DE CARTAGO”, fue discutido y aprobado en sus dos (2)
debates reglamentarios, en las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: AGOSTO 18 DEL 2.022.
SEGUNDO DEBATE: AGOSTO 24 DEL 2.022.

Lo anterior dando cumplimiento a la Ley 136 de junio 02 de 1994.

El Proyecto de Acuerdo, fue presentado al Honorable Concejo Municipal por iniciativa del
Alcalde Municipal, Doctor VICTOR ALFONSO ALVAREZ MEJIA, para su estudio y
aprobacién en el periodo de Sesiones Ordinarias del mes de agosto del afio 2.022.

Cartago (V), 2 5 AGO 202 , enla fecha y para su sancién Ejecutiva del sefior Alcalde,
presento el Proyecto de Acuerdo Numero 019 del afio dos mil veintidés 2.022 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA Y EL PLAN DECENAL
DE JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE CARTAGO”,

“CARTAGO, NUESTRO COMPROMISO”
Calle 8 No 6-52 - Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@gmail.com

www.concejodecartago.gov.co
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Cartago, Valle del Cauca 5 NG 022
2 321
Sefior; )
X:gll-c?eRMAuh'i:c%:ISO ALVAREZ MEJIA ALC ALC %3 é % % N ci CIPAL
Calle 8 N°6 ~ 52 VENTANILLA UNICA
Cartago, Valle del Cauca T
25 AGO%BZZ £ g g
ASUNTO:  Proyecto de Acuerdo N° 019 de 2.022 para Sancion BE B8, ' |
Dependencia: ZT
Firma:
A-4Q

Cordial Saludo,

De manera atenta, para su trdmite pertinente, nos permitimos enviar tres impresiones
originales del Proyecto de Acuerdo N° 019: “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA
POLITICA PUBLICA Y EL PLAN DECENAL DE JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO
DE CARTAGO”. Aprobado en el periodo de Sesiones Ordinarias del mes de agosto del afio
2.022.

Motiva la presente, el tramite legal de la respectiva Sancién por parte del Ejecutivo.

Cada uno de los paquetes deberé ser devuelto a la Corporacién (original) sancionado por el

mandatario.
Atentamente,
Alcaldia Municipal
| Carwago - Valle
( fachu o iﬁ:_;;;cho
Firma:
LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ 2 =_ B YQT)‘
Presidente. Fecha ‘ ,CDS |
'S Q
Hora: A 4 &mr\)\ R

Anexo: (36 folios)

Revis6: ~ Johanny Ramirez Arias - Abogado Contratista.
Aprob6: presidente M.D- Secretario General.

“CARTAGO, NUESTRO COMPROMISO"
Calle 8 No 6-52 — Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@amail.com

www.concejodecartago.gov.co
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SECRETARIA JURIDICA
CONSTANCIA DE RECIBO
Cartago, Valle del Cauca,

En la fecha se recibi6 proveniente de la Secretaria del H. Concejo Municipal el
Proyecto de Acuerdo de 2022 Titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA
POLITICA PUBLICA Y EL PLAN DECENAL DE JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO
DE CARTAGO”, debidamente aprobado. Pasa al Despacho del sefior Alcalde para
su sanci

CESAR DAVI
Secretario Juridi

ALCALDIA MUNICIPAL

Cartago, Valle del Cauca, 31 AGO de Dos mil veintidos (2022).
Por encontrarlo ajustado a las normas legales, este Despacho,
RESUELVE

Sancionar el presente Acuerdo.

iQUESE Y CUMPLASE,

El Alcalde, El Setyetario Juridico,

ESCONTIGO
CARTAGO



